
 
 
 

MENSAGEM DA ALTA DIREÇÃO 

 

Os integrantes da alta administração da Zambrano, representados por sua 

Diretoria, devem atuar como modelos de conduta ética para toda a equipe.  

 

Com o propósito de combinar excelência operacional com as mais elevadas 

práticas éticas, a Zambrano estabeleceu uma governança corporativa que conta 

com um forte Programa de Integridade. 

 

Entre as principais políticas desse programa, destaca-se o Código de Ética, 

aprovado pela Diretoria, que serve como referência para todas as interações e 

processos internos, assegurando uma postura sempre transparente, íntegra e 

conforme a lei. 

 

Todas as operações da empresa são baseadas em princípios de ética, 

transparência e integridade. Além disso, a empresa se compromete a seguir 

rigorosamente a legislação nacional sobre responsabilidade corporativa – como 

a Lei de Combate à Corrupção (Lei 12.846/2013) e a Lei de Defesa da 

Concorrência (Lei 12.529/2011) – bem como as legislações estaduais e 

municipais aplicáveis. 

 

Por fim, para auxiliar na aplicação das políticas e aprimoramento do Programa, 

implementamos ferramentas de Canal de Denúncias no site 

https://www.zambranoengenharia.com.br/cópia-home. As denúncias poderão 

ser realizadas por terceiros ou por colaboradores da empresa, podendo ser 

realizadas de forma totalmente sigiloso, preservando a identidade do 

comunicante. 

 

 

Porto Alegre, 12 de setembro de 2024. 


